m pi . ACODRLI . REG STRO REG ONALE DEI DECRETI . R 0001159. 26- 07-2022. h. 09: 29

*

Wfie Siolistior Hegional pior bo Logria
Utoie V — tondits Tevsitoriatt ot Sppieria
Ufficio ATA

Piazza Roma, 2 — 18100 Imperia - tel. 0183/962500 PEC: uspim@postacert. istruzione. it
e-mail: usp.im@istruzione.it web:www.istruzioneliguria.it/ambiti-territoriali/imperia

IMPERIA, data segnatura

Alle Istituzioni Scolastiche — LORO SEDI

IL DIRIGENTE

VISTO il C.C.N.I. 8 luglio 2020 concernente le Utilizzazioni e le Assegnazioni Provvisorie del Personale
della Scuola per gli a.s. 2019/22, prorogato per il solo anno 2022/23 con intesa sottoscritta in data 16
giugno 2022;

VISTO l'art. 14 comma 3 del C.C.N.I., concernente la copertura dei posti vacanti di D.S.G.A;;

VISTO il C.I.R. siglato il 5 luglio 2021, prorogato per I'a.s. 2022/23 mediante I'Intesa tra 'U.S.R. Liguria e le
00.SS,, intervenuta in data 01/07/2022, con prot. n. 2859, recante i criteri e le modalita da utilizzare
per l'individuazione degli assistenti amministrativi aspiranti all’utilizzazione sui posti di DSGA;

ESAMINATA la domanda prodotta dall’ assistente amministrativa aspirante all’ utilizzazione su posti di
D.S.G.A., presso scuole diverse da quelle di titolarita;

DISPONE

La pubblicazione della graduatoria provinciale relativa al Personale Amministrativo che ha chiesto di essere
utilizzato, per I'a.s. 2022/23, in funzioni superiori, come di seguito:

Cognome Data nascita Tit. culturali Tit. servizio Totale precedenze
nome
ORENGO PIERA 21/03/1964 5,00 10,50 15,50 B-C-D-E
Legenda precedenze:

b) personale che abbia gia prestato servizio come D.S.G.A;

c) personale in possesso dei titoli culturali di accesso al profilo di area D, di cui alla Tabella B) allegata al CCNL;
d) personale titolare della seconda posizione economica;

e) personale titolare della prima posizione economica;

IL DIRIGENTE
(Dott. Luca Maria LENTI)

Firmato digitalmente da LENTI
IC_:UCI,_IA_\ MARIA
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